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TITULO I. PLANES DE ESTUDIOS REGULADOS POR EL R. D. 1497/1987

Articulo 1. Requisitos de solicitud.

Podran someterse a Evaluacion por Compensacioralloenos de cualquier
titulacion oficial que hayan cursado, al menos,56P6 de la misma en la
Universidad de Cadiz, si ademas:
a) Le faltan como maximo 30 créditos 0 3 asignatueas finalizar los estudios
de la titulacién correspondiente.
b) Se han presentado a examen, de la materia patgeladjcitan evaluacién
por compensacion, un minimo de cuatro veces, eniltovos tres cursos
académicos.

Articulo 2. Limites de la solicitud.

a) La evaluacion por compensacion se podra solicitar Wnica vez por cada
titulacion.

b) En el caso de planes antiguos soOlo se podra evphracompensacion un
maximo de dos asignaturas cuatrimestrales o urel.anu

c) En el caso de planes nuevos sélo se podra eva@wacgmpensacion un
maximo de nueve créditos en titulaciones de ciatigd y un maximo de 6
créditos en titulaciones de ciclo corto, excepteebnaso de que al alumno
Gnicamente le quede una asignatura para termisarcyeditaje sea superior a
9 0 6 créditos respectivamente.

d) Cuando se accede a un segundo ciclo, desde unrpriche en el que se ha
efectuado evaluacién por compensacion, el nUmerorélditos que pueden
ser objeto de este tratamiento es la diferencia &y el nUmero de créditos
obtenidos por este sistema en el citado primeo.cicl

e) La evaluacion por compensacion no sera aplicalids eréditos del Proyecto

Fin de Carrera ni a los del Practicum.

Articulo 3. Organo de resolucion.

a) En cada Centro existira una Comision de Evaluap@mCompensacion que se
reunird cuantas veces sea necesario conformeigpleedto en al articulo 4.1 de
este Reglamento

2 Enunciado del Titulo | afiadido por Acuerdo del Gjosle Gobierno de 13 de febrero de 2009.

3 Este punto fue modificado por Acuerdo del ConsgdGbbierno de 27 de septiembre de 2004. El textobapo por el
Consejo de Gobierno el 4 de julio de 2003 rez&imacada Centro existird una Comisioén de Evaluagx@r Compensacion
que se reunird una vez al afio, tras la finalizaaitiah curso académico en septiembre, y cuantas \essesonvocada por su
presidente.



b) La Comisidn estara compuesta por los siguientembrias:

» Estara presidida por el/la Decano/a o Directorigg godra ser sustituido/a
por el/la Vicedecano/a o Subdirector/a en quiengied.

* Ejercerd como Secretario/a, con voz pero sin velitea Secretario/a del
Centro. En su reunidn constitutiva, los miembrosad€omisién designaran
a uno de sus miembros como sustituto del Semretdrque suplira en caso
de ausencfa

» Cuatro vocales y sus correspondientes suplentesbrados por la Junta del
Centro, que deberan ser obligatoriamente miembedegicuerpos docentes
universitarios y pertenecer a Departamentos difesgnde entre los
Departamentos que tienen asignadas materias tesngadbligatorias en las
titulaciones que se imparten en el Cehtro

e En ningun caso podra formar parte de la Comisignmagkesor responsable de
la asignatura para la que se solicita evaluacidrcpmpensacigrpero si un
Profesor del Departamento.

* En el caso de que el Centro tenga mas de unactiinlay a voluntad de la
Junta de Centro, podra ser nombrada una Comisshintdi para cada una de
ellas.

* La duracion del mandato de los miembros de la omisera de dos afos,
debiendo ser elegidos dentro de los tres megagestes a la celebracion
de elecciones a miembro de Junta de Facultaduels

c) A tenor de lo dispuesto en el articulo 26 de la B@41992, de 26 de noviembre,

de Régimen Juridico de las Administraciones Publigadel Procedimiento
Administrativo Comun, la Comision quedara validateertonstituida en
primera convocatoria, cuando asistan el presidemteecretario y al menos la
mitad de su miembros. En caso contrario, se celeldsareunion en segunda
convocatoria, media hora mas tarde, sea cual feler&imero de asistentes,
siempre que cuente con la presencia de su présideal menos un vocal

Articulo 4. Procedimiento de Compensacion.

1.

Plazo de solicitud

El alumno que cumpla los requisitos enumerados andsa para ser evaluado por
compensacion, dirigira su solicitud a la Comisi@nElaluacion por Compensacion

4 Este apartado fue modificado por Acuerdo del CandejGobierno de 27 de septiembre de 2004. El tgxtobado por el
Consejo de Gobierno el 4 de julio de 2003 rez&jercera como Secretario/a, con voz pero sin velte Secretario/a del
Centro.

® Este apartado fue modificado por Acuerdo del CandejGobierno de 27 de septiembre de 2004. El sgxtobado por el
Consejo de Gobierno el 4 de julio de 2003 rez&hetro vocales y sus correspondientes suplentsprados por la Junta
del Centro, que deberan ser obligatoriamente miemsloie los cuerpos docentes universitarios y pecemna Departamentos
diferentes, de entre los Departamentos que tiersignadas materias troncales u obligatorias en liagldciones que se
imparten en el Centro. Dicho nombramiento debeaaalizado en el primer trimestre de cada curso agaito.

® Este apartado fue afiadido por Acuerdo del Congefdabierno de 27 de septiembre de 2004.

" Este apartado fue modificado por Acuerdo del CandejGobierno de 27 de septiembre de 2004. El sgxtobado por el
Consejo de Gobierno el 4 de julio de 2003 rezabaComision quedara validamente constituida enrlenpra convocatoria
si asisten la mayoria de sus miembros. En casaanmtse celebrara la reunién en segunda convadatonedia hora mas
tarde, sea cual fuere el nimero de asistentes ps&gue cuente con la presencia de su presideatengnos un vocal.



de su Centro, dentro de los quince dias siguiemt@spublicacion de las actas de
examenes correspondientes a cada una de las cwmiasaficialed

Criterios de resolucion

a)

b)

La Comision de Evaluacion por Compensacion debagrar en su globalidad la
trayectoria académica del alumno a lo largo de esisdios universitarios,
analizando las calificaciones que consten en sadigpte y cuanta informacion
complementaria considere oportuna en orden atifigasion de sus decisiones.

La Comision debera solicitar informe al profes@p@nsable de la asignatura. En
dicho informe se deberan contener, como minimocdkficacion final del
interesado y las parciales si las hubiere, tantsueparte tedrica como practica,
asi como una ponderacion de la calificacion fimalrelacion al conjunto de
estudiantes que han realizado examenes finalesadesegnatura.

La Comision podra requerir la presencia de los icadbs, si lo estima
conveniente para su resolucion, asi como considsaalegaciones que, en su
caso, el alumno presente. En ningln caso se néaéxamen al solicitante.

Plazo de resolucion

a)

b)

El plazo maximo para resolver sera de dos mesasedasfecha en que la
solicitud haya tenido entrada en el registro, t@hiepresente que a tenor de lo
dispuesto en el articulo 43 de la Ley 30/1992, @lel€ noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y delcBdimiento Administrativo
Comun, los efectos de la falta de resolucion sestimatorios de la solicitud
presentadh

En caso de resolucion negativa la Comision dirigiadificacion al alumno,
indicando los motivos de la denegacion e incluyaemmipie de recurso en el que
se haga constar que el interesado, de no estarromton la resoluciéon, que no
agota la via administrativa, podré interponer rezute alzada ante el Recfor
de la Universidad en el plazo de un mes a partia decepcién de la resolucion.

No seran admitidas a tramite aquellas solicitugdela® que se aprecie que no se
cumplen los requisitos minimos para optar a lauagbn por compensacion.

8 Este punto fue modificado por Acuerdo del ConsegjdGabbierno de 27 de septiembre de 2004. El textobapo por el
Consejo de Gobierno el 4 de julio de 2003 rez&thalumno que cumpla los requisitos enumerados andba, para ser
evaluado por compensacion, dirigira su solicitudaaComision de Evaluacion por Compensacion de sutr6edentro del
plazo de 15 dias posteriores a la publicacion dedetas de los examenes correspondientes a la cator@ de Septiembre.

% Este punto fue modificado por Acuerdo del Consej@dbierno de 21 de abril de 2005. El texto aprolpad el Consejo de
Gobierno el 27 de septiembre de 2004 rez&balazo maximo para resolver sera de dos mesefedasadmision a tramite
de la solicitud correspondiente, teniendo presente a tenor de lo dispuesto en el articulo 43 dedw del Procedimiento
Administrativo Comun, los efectos de la falta dehecion seran estimatorios de la solicitud preadat

19 por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 13 de felater2009 se elimina el tratamiento de Mgfco. gria. Sr., referido
al Rector de la Universidad.



4. Procedimiento de Recurso

a) Los recursos contra las resoluciones denegatorias edaluacion por
compensacion seran resueltos por el Rector.

b) A estos efectos se constituira una Comision Cendeal Evaluacion por
Compensacion, nombrada por Consejo de Gobiern@argada de emitir el
informe previo, con caracter preceptivo, que saregomo base a la resolucion
del Rectot™.

c) Esta Comision Central estara presidida por el iviéotor de Alumnos vy
compuesta ademas, por el Secretario General, quaacomo Secretario de la
misma, Y tres profesores pertenecientes a los aesi@qcentes universitarios. La
Comisién nombraré de entre sus miembros a unoupla al secretario en caso
de ausenci&.

d) La constitucion de esta Comision Central se rggirdo dispuesto en el articulo
3c)

Articulo 5. Procedimiento de Gestion Académica.

a) Redactada el acta de la reunion, con los acueahnados, el Secretario de la
Comision de Evaluacion por Compensacion procedsr&gu caso, a emitir el
acta académica correspondiente para hacer coastalificacion, que rellenara
y firmara con el visto bueno del presidente.

b) En el acta constara la calificacion de “aprobadqubto a la fecha de la reunién
de la Comision. En los casos de fallo en contrédadeeticion del alumno, no
procederé la emision de acta acadéica

c) Las actas de la Comision se adjuntaran a las de asignaturas
correspondientes. En el expediente del estudidagteafd “aprobado 5”. A
efectos de baremacion del expediente el aprobadoopapensacion tiene valor
de 1°.

" por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 13 deffelole 2009 se elimina el tratamiento de Sr. réfeal Rector.

12 Este punto fue modificado por Acuerdo del ConsedGbierno de 27 de septiembre de 2004. El textobago por el
Consejo de Gobierno el 4 de julio de 2003 rez&istéa Comision Central estara presidida por el/laéfrector/a de Alumnos
y compuesta, ademas, por el Secretario Generasygrofesores pertenecientes a los cuerpos doceniesrsitarios.

13 Este punto fue afiadido por Acuerdo del Consejoat@eBno de 27 de septiembre de 2004.

4 Este punto fue modificado por Acuerdo del ConsejdGdbierno de 27 de septiembre de 2004. El textobagdo por el
Consejo de Gobierno el 4 de julio de 2003 rez&mael acta constara la calificacion de “aprobadorpmmpensacion 5”
junto a la fecha de la reunién de la Comision. Bs tasos de fallo en contra de la peticion del @laymo procedera la
emision de acta académica.

15 Este punto fue modificado por Acuerdo del Consedsdbierno de 27 de septiembre de 2004. El textobago por el
Consejo de Gobierno el 4 de julio de 2003 rezdlzs actas de la Comision se adjuntaran a las ae dsignaturas
correspondientes. En el expediente del estudiagteaia “Aprobado por compensacion 5”. A efectos lremacion del
expediente el aprobado por compensacion tiene \ddt.



TITULO Il. ESTUDIOS DE MASTER OFICIAL *°

Articulo 6. Requisitos.

a)

b)

d)

Se establece la evaluacidon por compensacion eneMasiOficiales como
procedimiento excepcional de evaluacion por parte lds Comisiones
Académicas de Posgrado, en los casos en que dmm#siOn acuerde que el
alumno/a ha superado la evaluacion global del Maaten cuando no ha
alcanzado el minimo de créditos exigido para lambidn del correspondiente
titulo.

Para otorgar el aprobado por compensacién en umad® materias, sera
necesario que el alumno/a haya superado al men89%Il de los créditos
necesarios para la obtencion del titulo de Mastierad

Cuando el alumno/a cumpla los requisitos estaliecah los apartados a) y b)
anteriores, la Comision Académica de Posgrado smorediente podra de oficio
levantar el acta de evaluacion por compensaciénnsgesidad de solicitud
expresa del interesado/a.

En todo caso, la Comision Académica de Posgradopodra otorgar la
superacion de la evaluacion global del Master salemno/a no alcanza el
minimo de 60 créditos aprobados, incluidos losrattes por esta via.

Articulo 7. Procedimiento.

a)

b)

La evaluacion por compensacion se emitird en feghe o anterior a la del acta
de evaluacién global correspondiente, segun madeloido como Anexo |, en
el que se hara constar la asignatura o asignatwakiadas junto con la
calificacion "Aprobado por Compensacion (5)".

El acta seréd incorporada por la secretaria det@entampus correspondiente al
expediente del alumno, con la calificacion de "Awo (5)". Esta calificacion
sera la tenida en cuenta a efectos de calculo deardel expediente académico.

Disposicion Transitoria primera.

Para los alumnos que, por haber agotado las cowi@ss no se encuentran
matriculados actualmente en la asignatura paraue splicitan evaluacion por
compensacion, el informe del profesor al que seereefel articulo 4. 2 b) habra de
referirse a la Ultima convocatoria a la que conéwgralumno a examen.

18 Titulo y Anexo afiadidos por Acuerdo del Consej@dbierno de 13 de febrero de 2009.



Disposicién Transitoria segundd’.

Los alumnos que cursen planes de estudio en extintiomologados por el Real
Decreto 1497/1987, que tengan agotadas todas las convocatoriasadmor les falten
como maximo quince créditos o0 una asignatura panaliZar la titulacion
correspondiente, podran solicitar la evaluacibn pompensacion, aun cuando no
cumplan el requisito establecido en el articuld)l® de este Reglamento, siempre que
se hubieran presentado a examen, de la mater@ataddi, al menos dos veces en los
ultimos tres cursos.

Disposicion Adicional.
El Vicerrectorado de Alumnos proporcionara al Cgmsge Gobierno informacién

periodica sobre la aplicacion del presente Reglémen fin de poder reevaluar la
conveniencia de su mantenimiento, modificacion rogcion.

Disposicién Final. Entrada en vigof®.

El presente Reglamento entrara en vigor al didesigeide su publicacion en el Boletin
Oficial de la Universidad de Cadiz.

7 Esta Disposicion Transitoria fue afiadida por Ad®del Consejo de Gobierno de 20 de diciembre 66.20

'8 bor Acuerdo del Consejo de Gobierno de 13 de feliter2009 se sustituye la referencia al Real Dedré67/1987 por Real
Decreto 1497/1987.

9 por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 13 de felater2009 se modifica la referencia al apartadopdr articulo 1.b) de este
Reglamento.

2 Esta Disposicion fue modificada por Acuerdo del €0 de Gobierno de 13 de febrero de 2009. Ebtaegtrobado por el
Consejo de Gobierno el 4 de julio de 2003 rezB#f8POSICIONES FINALES. Primera La presente normativa entrara en vigor
al dia siguiente de su publicacién tras su aprobagyor Consejo de Gobierno de la Universidad deizad



ANEXO

ACTA DE EVALUACIQN POR
COMPENSACION
DE MATERIAS DE MASTER OFICIAL

Reunida con fecha la Comisaauémica del Programa de

Posgrado correspondiente al Master:

a la vista del expediente académico del alumno/a
D./D?3

, con

DNI/NIE/Psp n° , acuerda otomarcitado/a alumno/a los

siguientes créditos por el procedimiento de evaiumggor compensacion:

Cod. | Materia Créditos Calificacion

Aprobado por
compensacion

(5)

(Agregar las filas que sean necesarias)

En a de de

EL PRESIDENTE DE LA COMISION ACADEMICA DE POSGRADO

Fdo.:




